
 
Prot. n. 11735                                                Catanzaro, 12/12/2016                           

 

All’USR Calabria 

 All’ATP di Catanzaro 

(con preghiera di pubblicazione sul proprio sito) 

All’Albo dell’Istituto 

Al Sito WEB dell’Istituto 

Al Centro per l’impiego di Catanzaro 

 

OGGETTO: BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI 1 DOCENTE DA NOMINARE PER LA 

STIPULA  CONTRATTO A T.D. - CLASSE DI CONCORSO A070: 1 Posto orario 16 ore 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 recante norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto d'accesso ai documenti amministrativi; 

VISTO il T. U. approvato con decreto legislativo 16 aprile 1994 n. 297 concernente le 

disposizioni legislative in materia di istruzione; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59 per la Riforma della Pubblica Amministrazione e la 

semplificazione amministrativa; 

VISTO il CCNL del comparto scuola sottoscritto il 29 novembre 2007; 

VISTO il D P R 28 dicembre 2000 n. 445 recante il testo unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa; 

VISTO il D M n. 131 del 13/06/2007 in materia di conferimento supplenze; 

VISTA la consistenza di n. 16 ore settimanali relative alla classe di concorso A070 di 

Tecnologie Tessili per l'anno scolastico 2016/2017; 

VISTO l'organico di diritto assegnato all’ ITAS “ B. Chimirri”  di Catanzaro; 

VISTA la mancanza di graduatoria provinciale ad esaurimento della classe di concorso A070 

dalla quale poter attingere per la nomina; 

PRESO ATTO della mancanza nella graduatoria d'Istituto di aspiranti aventi titolo per la 

classe di concorso A070; 

ESPLETATA la procedura di interrogazione delle scuole viciniori, risultate prive di aspiranti 

con abilitazione per la classe di concorso A070; 

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione di un docente cui 

conferire un contratto di lavoro a tempo determinato fino alla data del 30 giugno 2017; 

Emana 
il presente bando per il reclutamento di un docente avente titolo all’attribuzione di incarico a 

tempo determinato per l’insegnamento Tecnologie Tessili CC A070  per il periodo dalla data 

di assunzione in servizio fino al 30 giugno 2017. 

I candidati dovranno presentare domanda di MESSA A DISPOSIZIONE ENTRO E 

NON OLTRE le ore 13.00 di mercoledì 21 dicembre 2016. 



I candidati saranno inseriti in apposita graduatoria che sarà costituita con gli stessi 

criteri delle graduatorie interne di III FASCIA e che sarà pubblicata entro le ore 

13.00 di mercoledì 28 dicembre 2016. 

Le domande potranno essere prodotte: 

a) direttamente all’Ufficio Protocollo di questa scuola; 

b) tramite raccomandata A/R (si specifica che NON farà fede il timbro dell’Ufficio 

Postale accettante in quanto le domande dovranno pervenire entro il termine 

stabilito); 

c) tramite l’indirizzo mail: czte01000d@istruzione.it 

La supplenza sarà assegnata secondo l’ordine di tale graduatoria. 

I candidati collocati in posizione utile nella graduatoria di cui sopra saranno convocati 

per le ore 8.30 di Lunedì 09 gennaio 2017 per la stipula del contratto a tempo 

determinato sino al 30 giugno 2017 e presa di servizio immediata. 

Si precisa che gli insegnamenti relativi alla cattedra sono i seguenti: 

1. Posto orario (16 ore) CC A070 sulle seguenti discipline: 

• Tecnologie Materiali e dei proc. Produttivi Moda  

• Ideazione, progettazione, industrializzazione Prodotti Moda  

 
SI INFORMA CHE TITOLI  DI STUDIO DI ACCESSO PER INSEGNAMENTO CC A070 

SONO I SEGUENTI: 

1) Laurea in ingegneria delle tecnologie industriali (indirizzo meccanico) conseguita 

entro l’A.A. 1993/94. 

2) Laurea in ingegneria industriale (sottosezione meccanica) conseguita entro l’ A.A. 

1993/94. 

3) Qualsiasi laurea magistrale o specialistica purché congiunta a: 

• diploma di perito industriale per l’industria tessile o per la maglieria o per le 

confezioni industriali ovvero 

• diploma di Istituto Tecnico Settore Tecnologico Indirizzo “Sistema Moda”-

Articolazione “Tessile, abbigliamento e Moda” 

Per tutto quanto non previsto dalla presente comunicazione in materia di 

presentazione della domande e di costituzione di rapporti di lavoro a tempo 

determinato si applica la normativa di carattere generale che disciplina le supplenze 

del personale docente. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                          (Dott.ssa Teresa Rizzo) 

firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3 c.2 D.Lgs n.39/93 


